Villarrica, lunes, 30 de diciembre de 2024

Sefior Decano

Ing. Antonio Zorrilla

Facultad Politécnica

Presente

En mi caracter de Encargada del cumplimiento del Modelo Estandar de
Control Interno para Instituciones Pablicas, MECIP de la Facultad Politécnica de la
Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo me dirijo a Usted, a fin de
saludarle y a la vez comunicarle la remisiéon del cuarto informe trimestral de las
normas de requisitos minimos MECIP 2015, con sus evidencias correspondientes,
para su conocimiento, como asi la remisién (envio) al rectorado y posterior
derivacién al MECIP.

Sin otro motivo en particular me despido de Usted, deseandole éxitos en sus

funciones.

PROF. ING. NATALIA FERNANDEZ
Encargao del MECIP - Facultad Politécnica
Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo

ﬂ&—"' . Y — —_— = .;—n—.,,‘
U"\?‘ff’)f‘ ACTTTA ) \
[ NAZS FACULTAD POLITECNICA

Mision: Formar profesionales con pensamiento critico,
capaces de responder a las demandas tecnolégicas socio
ambientales de la regidn y del pais, con un criterio
cientifico, basado en principios éticos e inclusivos.

Vision: Institucion de Educacion Superior de referencia,
reconocida por su formacion tecnoldgica vy cientifica de
profesionales, compelentes ¢ innovadores  con
compromiso ético, social e inclusivo que contribuyan al
desarrolla sostenible de la regidn y del pais.

Facultad Politécnica www.politecnicaunves.cdupy e-mail: politécnica@unves.edu.py

Bvar Rio Apa ¢/ Tape Pyta WhatsApp: 0985 - 230 367 Telefax: 0541-44404/41366
Villarrica-Paraguay
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NORMA DE REQUISITOS MINIMOS MECIP — 2015

INFORME DE GESTION TRIMESTRAL

PERIODO: 01/10/2024 — 31/12/2024

FACULTAD POLITECNICA

A. Ambiente de Control

1. Compromisos de la Alta Direccion

RESOLUCION CDFP N.° 280/2024 POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL EQUIPO DE
TRABAJO NIVEL DIRECTIVO - COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA FACULTAD
POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU
SANTO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS
PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY MECIP 2015 Fecha:
13/12/2024

1.1. Politica de Control Interno

Presentacion del tercer informe trimestral de la implementacion del MECIP, afio 2024,
Fecha:30/08/2024.

2. Acuerdos y Compromisos Eticos.

Acta de Compromiso Docente para la Facultad Politécnica, Fecha: 09/04/2024, Firmado por los docentes
del segundo semestre, remitida con las firmas Fecha: 29/11/2024.

3. Protocolo de Buen Gobierno.
4, Politica de Gestion del Talento Humano.

Se presenta la propuesta de las Politicas del Talento Humano para la facultad politécnica. Fecha:
12/12/2024
B. Control de la Planificacion.

1. Direccionamiento Estratégico.

1529 solicitud de Planes de Trabajo anuales para evidencias MECIP - Ing. Natalia Fernandez

Resolucion CDFP N°. 180/2.024 EL PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO A EGRESADOS, DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha: 19/07/2024.

Resolucion CDFP N.° 214/2.024 PLAN DE TRABAJO DE LA COORDINACION DE CARRERA DE

INGENIERIA ELECTRICA, DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha: 20/09/2024.
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Resolucion CDFP N.° 195/2.024 EL PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE
RELACIONES Y COMUNICACIONES, DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha: 19/08/2024.

Resolucion CDFP N.° 181/2.024 PLAN DE TRABAJO DE LA COORDINACION ACADEMICA, DE
LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL
ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha: 19/07/2024.

Resolucion CDFP N.° 196/2.024 PLAN DE TRABAJO DE LA COORDINACION DE CARRERA DE
INGENIERIA EN SISTEMAS INFORMATICOS, DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha:
19/08/2024.

Resolucién CDFP N.° 193/2.024 PLAN DE TRABAJO DE LA COORDINACION DE EXTENSION
DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL
ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha: 19/08/2024.

Resolucion CDFP N.° 194/2.024 PLAN DE TRABAJO DE LA COORDINACION DE
INVESTIGACION DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES. Fecha:19/08/2024.

2. Gestion por Procesos.

Resolucion CSU N° 188-2024 Por la cual se aprueba el ajuste a la definicion de Macroprocesos de la
UNVES Fecha:2024.

3. Estructura Organizacional.

Resolucion CSU N° 196-2024 Por la cual se aprueba los perfiles de Cargos de la UNVES Fecha:
22/08/2024.

RESOLUCION CDFP N.° 197 MANUAL DE PERFILES, CARGOS Y FUNCIONES Fecha:
29/08/2024.

4, ldentificacion y Evaluacién de Riesgos.
C. Control de la Implementacién.
1. Control Operacional.

1.1.  Politicas Operacionales.

1.2.  Procedimientos.

1.3.  Controles.

2. Competencia, Formacion y Toma de Conciencia.

Curriculum de los funcionarios de la Facultad Politécnica, Docentes de las carreras de Ingenieria en
Sistemas Informaticos e Ingenieria Eléctrica Actualizados. Fecha: 15/11/2024.

3. Gestion de la Informacion.

3.1 Sistema de Informacion.
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Resolucion CDFP N° 221/2024 "POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL FORMATO DE
PRESENTACION DE INFORME PARA LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES

3.2. Control de Documentos.

4, Comunicacion.

4.1, Comunicacion Interna.

Resolucion CDFP N° 246/2024 POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO PARA LA
GENERACION DE LA INFORMACION DE LA FACULTAD POLITECNICA DE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES.

Resolucion CDFP N° 247/2024 POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO PARA LA
DIFUSION DE LA INFORMACION DE LA FACULTAD ROLITECNICA DE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES.

Resolucion CDFP N° 257/2024 POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE GESTION
DE LA INFORMACION Y COMUNICACION DE LA FACULTAD POLITECNICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO UNVES

4.2.  Comunicacion Externa.

4.3.  Rendicién de Cuentas.

D. Control de Evaluacion.

1. Seguimiento y Medicion del Control Interno.

Informe sobre el plan de seguimiento de la coordinacion de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Informaéticos, propuesta presentada en la fecha: 08/11/2024

Seguimiento del Plan de Trabajo del Departamento de Relaciones y Comunicaciones para el 2024,
propuesta presentada en la fecha: 12/11/2024.

Propuesta de SEGUIMIENTO PLAN DE TRABAJO COODINACION ACADEMICA (2024). Fecha:
11/11/2024.

2. Auditoria Interna.

E. Control para la Mejora.

1. Andlisis Critico del Sistema de Control Interno.
2. Mejora Continua.

Otros

RESOLUCION N° 206/2024 Se aprueba la modificacion del reglamento de Implementacion del Sistema
de Créditos de la UNVES
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Resolucion N° 220/2024 "POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PROYECTO
INTERDISCIPLINARIO DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN SISTEMAS INFORMATICOS, DE
MATEMATICA VI Y METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | DE LA FACULTAD
POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

Es mi informe a los 30 dias del mes de diciembre de 2024.

ING. NA FERNANDEZ
ENCARGADA DEL MECIP
Facultad Politécnica
Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo
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