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Villarrica 26 de setiembre de 2.023

POR LA CUAL SE REINTEGRA EL EQUIPO DE TRABAJO NIVEL TECNICO - EQUIPO MECIP DE LA FACULTAD
POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTQO PARA PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY MECIP 2015.

VISTA: La necesidad de reintegrar el equipo de Trabajo Nivel Técnico - Comité de Control Interno de la Facultad
Politécnica de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, para la Implementacion de la Norma
de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estdndar de Control Interno para
Instituciones Piiblicas del Paraguay MECIP 2015,y

CONSIDERANDO:

QUE, Consejo Directivo de la Facultad Politécnica en su Sesion Ordinaria N2 12 de fecha 24 de junio del aiio
2022, ha suscrito el Acta de Compromiso por el cual: “manifiestan su compromiso de asumiry brindar de manera
directa y objetiva , la Implementacién de la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno
del Modelo Estdndar de Control Interno para Instituciones Piiblicas del Paraguay MECIP 2015, en la Facultad
Politécnica de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo”.

QUE, por Resolucién del Consejo Directivo de la Facultad Politécnica N° 201 /2.022 de fecha 24 de junio de
2022, se dispuso la Aprobacion de la Actualizacién de la Adopcion de la Norma de Requisitos Minimos para la
Implementacién de un Sistema de Control Interno del Modelo Estdndar de Control Interno para Instituciones
Piiblicas del Paraguay MECIP 2015, en la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu
Santo.

QUE, el Manual de Implementacién del MECIP prevé la integracion del Grupo de Trabajo Nivel Técnico - Comité
de Control Interno, el cual actuara bajo las directrices de la Maxima Autoridad de la Institucidn, estableciendo los
métodos y procedimientos de Control Interno para su funcionamiento.

QUE, la Ley N2 3315/2007 “Carta Orgdnica de la UNVES”, en su articulo 12, dispone: “La Universidad Nacional de
Villarrica del Espiritu Santo es una Institucion de derecho publico, auténoma, con personerifa juridica”.

QUE, asi mismo el articulo 32 de la Ley N° 3315/2007 “Que Aprueba la Carta Organica de la UNVES”,
establece los fines de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, el articulo 42 del mismo cuerpo
legal establece las propuestas para el cumplimiento de esos fines. y el articulo 35 del cuerpo legal citado, dispone:
“De las Atribuciones del Consejo Directivo”.

QUE, el Consejo Directivo de Facultad Politécnica, de la Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo, en su
Sesion N° 21 de fecha 05 de noviembre de 2021, resolvié “AUTORIZAR al DECANO Prof. Ing. ANTONIO ZORRILLA
GONZALEZ y - al SECRETARIO del Consejo Directivo PROF. ING. ELIGIO GONZALEZ VAZQUEZ, a firmar las
Resoluciones emanadas por el Consejo Directivo de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional de Villarrica del
Espiritu Santo. -

POR TANTO, el Consejo Directivo de la Facultad de Politécnica de la Universidad Nacional de Villarrica del
Espiritu Santo, en uso de sus atribuciones:

RESUELVE

Art. 12) REINTEGRAR EL EQUIPO DE TRABAJO NIVEL TECNICO - EQUIPO MECIP DE LA FACULTAD POLITECNICA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO, PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNQ DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY MECIP 2015 UNIDAD ACADEMICA, DE LA SIGUIENTE MANERA:

CARGO

e Secretaria de Facultad
Lic. Carolina Mariela Torres.
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e Encargado de Dpto. de Relaciones y Comunicacién
Ing. Diego Ariel Ayala Arzamendia.

e Encargada MECIP
Prof. Ing. Natalia Soledad Ferndndez Gémez.

¢ Encargado de Bienestar Estudiantil
Lic. Willians Carlos Borja Barreto.

¢ Encargado Administrativo y de Sistema Académico
Ing. Eligio Gonzalez Vazquez.

° Coordinadora Académica
Prof. Mgtr. Elisa Benitez de Barreto.

e Coordinador de Carrera Ingenieria en Sistemas Informaticos
Prof. Ing. José David Ruiz Diaz.

e Coordinador de Carrera Ingenieria Eléctrica
Prof. Ing. Ramoén Loépez .

e Coordinador de Extension Universitaria
Prof. Ing. Antonio Gray Ldpez.

¢ Coordinador de Investigacion
Prof. Ing. Javier Gustavo Mendoza Pefia.

¢ Coordinadora de Gestién de la Calidad Educativa
Prof. Mgtr. Glady Zunilda Almada Vazquez.

e Encargada Seguimiento a Egresados
Prof. Ing. Natalia Raquel Velazquez Aguirre.

e Encargado de Laboratorio de Electricidad
Prof. Lic. Mario Luis Lopez Villalba.

e Personal de Servicio
Blanca Esperanza Portillo.

Art. 22) ESTABLECER QUE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO EQUIPO MECIP DE LA

FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO, CUMPLIRAN
LOS SIGUIENTES ROLES Y RESPONSABILIDADES:

a) ElEquipo Técnico MECIP, tendrd bajo su responsabilidad los procesos efectivos de apoyo al diserio e
implementacion, en las diferentes dreas de la Institucién, del Modelo Estandar de Control Interno, contribuyendo
a ello con el conocimiento de la funcién, procesosy debilidades de control del drea al cual pertenezca cada uno de
sus integrantes ademds de asumir el rol de facilitador de Control Interno al interior de su dependencia, apoyando
el adecuado funcionamiento de los estdndares de control.

b) Adelantar el proceso de Disefio e Implementacién del Modelo bajo las orientaciones del directivo superior
Jerdrquico.

¢) Capacitar a los funcionarios de la Institucidn en el Modelo
d) Asesorara las dreas de la Institucidn en el Diserio e Implementacién del Modelo.

e) Revisar, analizar y consolidar la informacién para presentar propuestas del Disefio e Implementacién
del Modelo al representante de la Direccion MECIP, para su aplicacion.

f] Trabajaren coordinacién con los funcionarios designados por drea en aquellas actividades requeridas
para el Disefio e Implementacién.

Art. 32) DEJAR SIN EFECTO LA RESOLUCION N°203/2022 “POR LA CUAL SE INTEGRA EL EQUIPO DE TRABAJO NIVEL

TECNICO - EQUIPO MECIP DE LA FACULTAD PO}?@EN@"BE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL
ESPIRITU SANTO PARA PARA LA IMPLEMENTA }QN DE LA N@RMAQ DE REQUI. MOS PARA UN SISTEMA DE

CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTAND R DE C.ONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL

PARAGUAY MECIP 2015.” /
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Art. 42) COMUNICAR AL RECTORADO LA PRESENTE RESOLUCION PARA SU CONOCIMIENTO Y CONSIDERACION.

Art. 52) NOTIFICAR A QUIENES CORRESPONDA Y CUMPLIDO ARCHIVAR

Ante mi:
- PROF. ING. , ONIO ZORRILLA GONZALEZ
" .~ /Decano-y-presidente del Consejo Directivo
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