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acreditacion delas | Acreditacion de la ~ [ " y ~ /
carreras Educacién Superior — 7 \ |w/ /i P4 f(\
ANEAES. | I e=emsmd \2\ | e
T mA R N
| (| il &) sapientia = - F" . . \
( 5 r ‘.\a\m;‘___\\/::-l Q«}Co.‘?‘ ~ -mg*rmﬂlo Zomua,;
, \\ ) f \\\32.\ . ~ &,Ll/.‘ ———
wwgbdﬂymﬂmﬂlw Prof Lic. lina Mariela Tores '\ Z %, A;g//é\?/ ) Decano
Goordinadora da Gesfitn do la Caldad Secretaria \‘N/.’fgf?”o“‘;/-&}’/ _~Facultad Politécnica
Facatad Politbonica UNVES Facultad Politécnica UNVES e - e U.N.VE.S.

Mision: Formar profesionales con pensamiento critico, capaces de responder a las demandas

tecnolégicas socio ambientales de la regién y del pais, con un criterio cientifico, basado en principios

éticos e inclusivos.

Facultad Politécnica
Bvar Rio Apa ¢/ Tape Pytd

www.politecnicaunves.edu.py

WhatsApp: 0985 - 230 367

Villarrica-Paraguay

contribuyan al desarrollo sostenible de la regién y del pais.

“Visién: Institucién de Educacién Superior de referencia, reconocida por su formacién tecnolégica y

cientifica de profesionales, competentes e innovadores con compromiso ético, social e inclusivo que

e-mail: politécnica@unves.edu.py
Telefax: 0541-44404/41366



http://www.politecnicaunves.edu.py/
mailto:auditoria@unves.edu.py

FACULTAD
POLITECNICA

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE VILLARRICA DEL
U n\ ESPIRITU SANTO
aliviende puextas al future
Creada por Ley N°. 3208/2007

1. Establecer metasy
objetivos claros del
Plan Operativo
Anual y el Plan de
Desarrollo

2. Definir indicadores
de seguimientos
para el POAYy el
Plan de Desarrollo

No se harecibido
evidencias
referentes a:
Mecanismos que

1)Procedimientos
/ Mecanismo de
seguimiento y

Establecer mecanismos
para la evaluacién del Plan

. . 3. Realizar monitoreo . . . i )
H se utilizan parala | Operativo Anual y Plan de \zar mon 02/012024 31/12/2025 Mg. Glady me. Ing Antgnlo evaluacion del
s y seguimiento del Almada Zorrilla Gonzélez | .

evaluacién del desarrollo Plan Operativo Plan Operativo y

POA y el Plan de Anual peI Plan de Elan de||

Desarrollo. y esarrofio
Desarrollo

4. Evaluar los
resultados
obtenidos del Plan
Operativo Anual y el
Plan de Desarrollo
1. Reunir todala
informacion
relevante sobre el
progreso del Plan
No se harecibido de Desarrollo
r:;g(rj:r?t(:s; Elaborar el Informe de la Prr?tg::rpc;ndaerlﬂlan de 1)Informe de
) Evaluacion final del Plan P 02/01/2024 Mg. Glady Prof. Ing. Antonio | evaluacion del
Informe de la Desarrollo en la 31/12/2025 : .
R de Desarrollo /1 \ Almada Zorrilla Gonzalez Plan de
Evaluacion final carrera / Desarrollo

del Plan de Redactar el |m‘0rme,l P
P T
Desarrollo final [ B S > /
. [ | \ 7 2,
4. Compartirs€l N 1At ‘:«f&\\ lovms; A y
informe de la [ ] | s el ! \;%‘..} ( |
; : / | HE] _“?1.’-— =1 = -
evaluacian final de 1 W2\ seeri =l 5] A i
Plan de Desarrollo ‘ W2\ SIS & Peattr A ntonio Zorriia—
\ T \\,7 ~{‘>40 ol RO :“ ;‘ ‘ LLWUH id_-
— , G;‘g Tamitdn Afwarts ez Carolina TR Decano
Mision: Formar profesionalewowg églgnt& c&tgwces de responder a las demandas meLlL " f “Institucién de Educa%cﬁnvsﬂopé'ﬁi@@ﬁ?e@a reconocida por su formacion tecnoldgica y
tecnolégicas socio ambientales ageaion BoflglRalsyRVESN criterio cientifico, basado en principios Facultad Poalnecna ..{Wti{}u,.'.. cientifica de profesw}a%és, competerited\e\jnEoFdores con compromiso ético, social e inclusivo que
éticos e inclusivos. nE :-'H#'h'n’ contribuyan al desarTollo sostenible de la regién y del pais.
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1. Realizar
seguimientos y
recordatorios a los
docentes sobre las
fechas limite de 1)Informe de
entrega y el estado entrega de
de sus planes planes de clases
I 2. Implementar un y planes
No se_ha re_(:lbldo sistema de evaluativos
evidencias Contar con el control de la N del
referentes a: entrega de planes de seguimientoide.fer .
Planilla de con;[rol clase y planes evaluativo entrega de planes 2) Planilla de
A de clase y planes Mst. Elisa . control de la
H de entrega de que determllngn el grado evaluativo 02/01/2024 31/12/2024 | Benitez de Prof: Ing. Antgnlo entrega de
planes Docentes de cumplimiento de . Zorrilla Gonzalez
, .| 3. Designar aun Barreto planes Docentes
por carrera entrega segln calendario
. L encargado de por carrera'y
correspondiente al académico de ambos 1
: . ). revisar los planes cursos, en
primer semestre periodos académicos. de cl imi |
del afio 2022 eclasey cumplimiento a
evaluativos. calendario
4. Reconocery académico segun
premiar a aquellos plazo de
docentes que presentacion
cumplen
puntualmente con la
entrega de sus
planes
Se ha visualizado
en los Planes
Operativos
Anuales de las dos Se sugiere que se tenga 1. Elaborar Planes
carreras de la engcuen(za el afio 9 Operativos Anuales 1)Plan Operativo
Facultad fueron P al inicio del afio 02/01/2024 Mg. Glady Prof. Ing. Antonio P
H académico para la o\ 31/12/2024 : . Anual por carrera
aprobados en el . 2. Aprobar los Planes / Almada Zorrilla Gonzalez
A elaboracion de Planes . | aprobados
mes de junio y las Operativos Anuales Operativos Anuales [ o
actividades P ' al inicio del afio _ )
comenzaron en el A /,/"“q‘,:““* S
segundo semestre A7) Nk P/?/L‘ \ ]
del afio 2022. : A q N\ \ —
\ R Domu; )
\»._ i § Stcienua a \-o\\ g‘r-ALDJO Zomﬂa

l.v: {—"/ -

nm’\

D

Misién: Formar profesionales con M%Mm ca]%iatéei ‘e responder a las demandas ‘é\ :@H&ka} qucacmn Supéwalqsaeg]oﬂé recon0c1da por su formacion tecnoldgica y

tecnolégicas socio ambientales de la rem%ﬁm‘l’wﬁg"m cientifico, basado en principios \\’4,\©ent1f1ca de PI 3 es, completentes e a\(}(}ée%con compromlso ético, social e inclusivo que
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No se ha recibido Elaborar Plan de
evidencias Actualizar el Plan de Racionalizacion de
referentes a: Plan Racionalizacion de . 1)Plan de
de Racionalizacion | Gastos correspondientes Gastos 02/01/2024 31/12/2024 Mg. Glady me.' Ing. Ant9n|o Racionalizacién
Aprobar Plan de Almada Zorrilla Gonzalez
de Gastos de modo a dar repuesta al . e de Gastos
: ~ . - Racionalizacion de
correspondiente al | afio académico ejecutado
X Gastos
afio 2022
No se harecibido Elaborar Plan
evidencias Operativo Anual de 1)Plan Operativo
referentes a: Plan | Que el responsable de la Coordinacion de P
Operativo Anual coordinacion de Investigacion 02/01/2024 Prof. Ing. Prof. Ing. Antonio Anual .de lf.i,
e . S 31/12/2024 | Javier ; . Coordinacion de
de la coordinacion | investigacion cuente con Aprobar Plan Zorrilla Gonzalez S
- ; g . . Mendoza Investigacion
de investigacién | un Plan Anual de Trabajo Operativo Anual de
~ T aprobado
de la facultad afio Coordinacion de
2022 Investigacion
No se harecibido
evidencias Realizar gestiones para
referentes a: contar con las evidencias
Reun_lones de de las reuniones de Elabora planilla de Prof. Ing. . 1)'?'5‘”'”? de
trabajo de los trabajo de los . ; 02/01/2024 . Prof. Ing. Antonio | asistencias,
; - asistencia y actas de 31/12/2024 | Javier : .
coordinadores de Coordinadores de . X Zorrilla Gonzalez actas de
. s . C reuniones de trabajos Mendoza -
Investigacién con investigacién con el reuniones y fotos
el director de Director de Investigacion
Investigacion de la de la Universidad
Universidad
No se harecibido Convocar a 1)Nota de
evidencias reuniones por nota convocatoria a
referentes a: Gestionar para contar con Elaborar planilla de reunién, Planilla
Informe de los el informe de los asistencia de asistencias,
_ proygctos_,de P_roye_(':tos de _ Elab_orar actas de 02/01/2024 Pro_f. Ing. Prof. Ing. Antonio acta; de
investigacion y Investigacion y Trabajo reuniones /) 31/12/2024 | Javier Zorrilla Gonzalez reuniones y
trabajo Final de Final de Grado por Elaborar informes Mendoza fotos.
Grado por carrera, | carrera, formulados por la de ProyectOS de 2) Informe de
formulados porla facultad. Investigacion YN 2 R s ~ / Proyectos
facultad, segun trabajo final de /| y \@; 4‘M,;/?,&\\ elaborados,
plan grado de las TR Y, [ LA presentados por
/S \ - ~ -
4/%{/rW \y’\ _—< L \
A I/ el Al < ProfrirgrAntonio Zorrills -
Mision: Formar prw)@m%m@m*l.{%nco capaces de responder a las d&’(ﬁhﬂ‘stﬁﬂ)hﬂﬂ MmelaT i by {)_'ﬂ?\\//"‘ g/ga#on Institucion-gde Educpc%ta erior de referencia, reconocida por su formacién tecnoldgica y
tecnolégicas socio ammﬁmﬁm‘?&g con un criterio cientifico, basado en principios Secretaria 0 ,:?\//\\ tifica de p fesi gl L}%ﬁ éé:g'ﬁiﬁovadores con compromiso ético, social e inclusivo que
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carreras de la carreras de la
facultad facultad
No se harecibido 1. Elaborar Plan de Prof. In
evidencias Se sugiere la elaboracion fasahyas José Dg\./id 1)Planes de
referentes a: Plan g Programadas 02/01/2024 G Prof. Ing. Antonio | pasantias
H del Plan o Proyecto de 31/12/2024 | Ruiz Diaz : .
o Proyecto de Pasantias Programadas 2. Aprobar Plan de Gamba/ Prof Zorrilla Gonzalez programas
Pasantias 9 Pasantias Ing. Ramoén ) aprobados
Programadas Programadas 9:
1. Disefiary presentar €
Plan de Formacion
Continua para
egresados aprobado
2. Aprobar el Plan de
No se harecibido Formacion Continua
evidencias para egresados .
referentes a: Plan Contar con el Plan de aprobado gg;.itEelzlsge ?gﬁ:gl?gnde
H de Formacion Formacion Continua para | 3. Organizar y realizar | 02/01/2024 31/12/2025 | Barreto/Prof Prof. Ing. Antonio continua para
Continua para egresados (seminarios, capacitaciones y Ina. Natalia " | Zorrilla Gonzalez e resadog
egresados charlas, etc.) actualizaciones en 9. 9
> . . Veladzquez aprobado
(seminarios, diferentes areas
charlas, etc.) relacionadas con la
carrera de los
egresados ,
/ \
[
| i
| .
o \\@Uil-“/.’/?/; ~
77 R%
F/4 Q% ( A 4
i'/ Y ) - _
i3 {eS A ﬁpm/ tonio Zorrill
;4 :—»‘. apientia : : ] g}AD\OO a
- a A avalina Ma " ‘\‘\‘%\\"‘S‘—\‘\/—:’ ; Decano
o 3 d 132 \ z, 7,
Mision: Formar profesmna@ggfdtmmm&e&mapaces de responder a las demandas Llpra ' kf\ Wﬁ%stltucmn EduFﬁwn tﬁ@%‘@%l@énaa reconocida por su formacion tecnoldgica y

tecnolégicas socio ambientales de‘wm‘é n un criterio cientifico, basado en principios Facultad Politécnica BRE/HE
éticos e inclusivos.

\\\\// O POL. A )
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1. Identificar
instituciones
educativas y
establecer alianzas
para colaborar en
programas y
proyectos
conjuntos.

2. Disefiar programas
de intercambio para
docentes,
investigadores y
estudiantes, tanto a

- ; . Mst. Elisa
No se harecibido nivel nacional como P
evidencias internacional Benitez de
referentes a: 3. Facilitar la Barreto/Prof.
) . > - Ing. José 1)Convenio
Programas y Gestionar Programas y movilidad de . . .
) . David Ruiz firmado
Proyectos de Proyectos de intercambio docentes, 02/01/2024 Diaz/ Prof Prof. Ing. Antonio | 2) Programas de
H intercambio y de y de cooperacion investigadores y 31/12/2026 ’ - N9 . ; gran
4 L2 - Ing. Zorrilla Gonzéalez intercambio
Cooperacion institucional Docente, estudiantes entre
LI S e S Ramon/Prof. 3) Proyecto de
Institucional Investigacion y Extension instituciones para . -
Ing. Javier movilidad
Docente, llevar a cabo
: 2 Mendoza/
Investigacién y proyectos de
g ! S Prof. Ing.
Extension. investigacion,

impartir clases o Antonio Gray

participar en
actividades de
extension.

4. Promover la
colaboracion en
proyectos de
investigacion entre\
instituciones, /
permitiendo
compartisrecuirsos, | \I

congcimientos y/ /

1 Lt )

experiencia. | [ /
\

N
|

-~ /,' - 3 Y
s L 5 < Prof-Hg  Antonio Zorrilla
p — N P =TT >
Mision: Formar profewm MM crl!lao, capaces de responder a las demMﬁEtﬂNhﬂﬂMﬂﬂﬁh o e

\, | ‘v \‘

<7 <% \
o L] \\D PO\ ‘/Y'/sﬂ{n Institucion c;e E.ducaﬂone%% %r de referencia, reconocida por su formacién tecnolégica y
tecnoldgicas socio amblemlm , con un criterio cientifico, basado en principios Secretaria ” GisA

Iy EY)
Nfc - E/,aennﬁca dea;;?esionales, co ey E é mnovadores con compromiso ético, social e inclusivo que
a

Facultad Poltécnica U contribuyan aldesarrollo sostenible’ region y del pais.

éticos e inclusivos.
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5. Organizar eventos
académicos
conjuntos

6. Desarrollar
programas de
extension conjuntos

7. Implementar
sistemas de
seguimiento y
evaluacion para
medir el impacto de
los programas y
proyectos de
intercambio y
cooperacién
institucional.

1. Realizar un andlisis
exhaustivo de las
diferentes areas y
procesos de la
facultad para
identificar los
posibles riesgos a
los que se enfrenta

2. Evaluarla

No se harecibido
evidencias
referentes a:

DA Contar con la probabilidad de que
Ident[fl_c§10|on, Identificacion, andlisis y ocurran los riesgos Mg. Glady Prof. Ing. Antonio
13 H analisis y g ’ . . . 02/01/2024 | 31/12/2024 : ; : ,
- valoracion de los riesgos identificados y el Almada Zorrilla Gonzalez
valoracion de los e . - ‘
. de la Facultad Politécnica impacto que podrian /N
riesgos de la /
tener en la facultad. [
Facultad . /
P 3. Asignar una [
Politécnica

valoracion a cada
riesgo identificado

: T A /T ] P
teniendo en cuenta | M/ # m 1
| i ..‘ r 4 r -
~ /

0D
=
A
4

e o
St

su probabilidad e“\
impacto. \,
WW" MWMW 4. Elaborar plan de
esordinsdors-do-Gestidn d la Calidad accion para mitigar

TN
e

MNEBLIEAI

i

'\‘%ﬁ&n@omﬂa

“Facullad Politécnica

1)Matriz de
Identificacion y
Evaluacion de
Riesgo aprobado

. ~

Decano

2
LN
\E

%0 PPNENAD

UNAES-

P UNVES
‘.W

Mision: Formar profesionales con pensamiento critico, capaces de responder a las demandas

\',
\ /r, o ‘t /
riﬁ;i/ﬁl;ﬁ)n de Educacmn Superior de
cientifica™

tecnolégicas socio ambientales de la regién y del pais, con un criterio cientifico, basado en principios
éticos e inclusivos.
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los riesgos
identificados.

5. Implementar un
sistema de
monitoreo y control
para asegurar que
las medidas de
mitigacion sean
efectivas y se estén
implementando
adecuadamente

6. Fomentar la
conciencia 'y
participacion de toda
la comunidad
académica en la
gestién de riesgos.

1. Designar un equipo
encargado de la
elaboracion y
gestiéon del Manual
de Procedimientos
Identificar y
documentar las
diferentes
actividades, pasos y
responsabilidades
asociadas a cada
procedimiento.

No se harecibido 5
el Manual de ’
Procedimientos de
la facultad, solo
manuales de

Realizar las gestiones

necesarias para contar
procedimientos de con el Manual de

dos procesos 'y Unificado de

algunos Procedimientos de la U ,

. 3. Definir un formato y /N

mecanismos Facultad . /

estructura estandar /

aprobados por [
P osp para el Manual de [
Resolucién del

P - Procedimientos. R
Consejo Directivo 4. Elaborar # \ A7
documentos [ '
detallados para cada A
procedimiento,
describiendo

02/01/2024

14 H 31/12/2026

Equipo de
Gestion
Académico

1)Manual de
Procedimientos
aprobado

Prof. Ing. Antonio
Zorrilla Gonzalez

1

“ T < 7/," - .
| < ProfrtrgAntonio Zorilly

Decano

) \E¢

ZFacultad Politéenica

Misioén: Formar profesionales con pensamiento Fw,mmgsponder a las demandas
tecnolégicas socio ambientales de la regién y del pais, con un criterio cientifico, basado en principios

éticos e inclusivos.
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claramente los
pasos a seguir, los
responsables, los
plazos y los recursos
necesarios.

5. Someter los
documentos de los
procedimientos a
revisiones y
validaciones por
parte de los
responsables y
expertos en cada
area.

6. implementary
comunicar el Manual
de Procedimientos
en la facultad.

7. Establecer un
proceso de revision
y actualizacién
periodica del Manual
de Procedimientos.

Definir un cronograma y
método de socializaciéon
de las evaluaciones
docentes con los

. . docentes evaluados. Mst. Elisa .
No se evidencio la . : e P 1)Mecanismo de
C o Gestionar para contar con | Realizar seguimiento Benitez de YR
socializacion de ; : /o0 socializacion y
las evidencias de regular con los docentes Barreto/Prof. . -
los resultados de NI 02/01/2024 . Prof. Ing. Antonio | seguimiento a los
15 - socializacion de las evaluados para ] 31/12/2025 |Ing. José ; . -
las evaluaciones . Zorrilla Gonzélez resultados de
evaluaciones docentes | asegurarse de que han David sz - ]
docentes con los . e N, P evaluacionés
- conlos mismos recibido y comprendido” Di /
mismos / > docentes
los resultados de las ) % ‘ 77
evaluaciones. \ 7S w. ;{l’;‘ N\e— S
. NS =22 A\ Ry 57 : )
promover un ambiente de Y ﬁ \é.“ ,\M tonio Zorrilla
Tunid MW retroalimentacion = R o =31 ~ |Decars viig -
hd,]ilgb.dzd) ) constante entre los WS\« \/h *r/:‘: ] A aciillad Dalitd nmine
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docentes y la facultad par|
asegurar que se tomen la
medidas necesarias para
mejorar la calidad de la
ensefianza.
No se .ha re?'b'do Realizar las gestiones .
evidencia para contar con el registro 1. Implementar un Prof. Ing 1)Planilla de
referente al "y ; sistema de registro S . registro de
16 H registro de de exgiggé%lig:sﬂchas adecuado para la 02/032024 31/12/2024 Elcl)?wlgélez ;E)?Iillgl%cﬁgtglgf expedicion de
expedicion de . expedicion de las fichas
. L correspondiente al . . -
ficha académica . fichas académicas académicas.
~ periodo 2022
afio 2022
No se harecibido
el registro de
alumnos
inscriptos y 1)Planilla de
matriculados con Contar con registrode | 1. Utilizar un sistema dg registro de
fecha de alumnos inscriptos por registro adecuado . matriculados por
. - X T Mst. Elisa .
inscripcion en la | fecha de inscripcion en la para almacenar y 02/01/2024 P Prof. Ing. Antonio | carrera, cursoy
17 H L B . 31/12/2024 | Benitez de : .
institucion, curso | institucion, curso o carrera organizar la Barreto Zorrilla Gonzéalez fecha de
o carreraen laque | enlaque se inscribioy informacién de los inscriptos con los
seinscribioy datos personales alumnos inscritos. datos
datos personales personales.
(sdlo se recibio el
Registro Unico del
Estudiante — RUE)
1. Elaborar las actas
después de la
sesion del Consejo
Contar con Actas de Directivo /-
No se recibieron deliberaciones de las 2. Revisar y aprobar 02/01/2024 Lic. 'Carollna Prof. Ing. Antonio 1)Acta_s de
18 H las Actas del . . las actas por el 31/12/2024 | Mariela o > Consejos
gy . sesiones del Consejo X Zorfilla Gonzalez S
Consejo Directivo oo presidente del— - Torres A 7 Directivos.
Directivo L ! P
/Consejo| Diréctiva. TR ,
. / X ‘\_Q)\, \LLA x/?/p
3. [ Archivarenla | AS D) [ .
. secretarla dé la | é./%s\ . D:mu%?f};\.‘ AC L
‘Facultadjpara | ) s A 2\ ProfIe Antonio Zorrilla L
~_ _ N2l o~ 1=} 7S i
i £ ) o o=\ Sapientia =1 | Decano

e ‘ ) na I y: g
Mision: Formar (agedinidoalde m@dﬁ M critico, capaces de responder a las demandagecretaria (/) & 'Pll;}stituci%ﬁ‘%gih%mcg)cwﬂégﬂﬁﬁ de referencia, reconocida por su formacién tecnoldgica y
tecnolégicas socio ambff el pafs, con un criterio cientifico, basado en faadtptoRolitécnica UNVES
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facilitar el acceso a
las actas.

1. Elaborar e imprimir

No se recibié . . 7 .
evidencias de la Gestlonlar para cgmpllr h?jall.s (rjnembretadas o oL oot Ina. A . '%/?Holss ]
S con la normativa y foliadas ic. Carolina rof. Ing. Antonio embretadas y
19 ”rgrbc:'scgglzg ti\i Ioosr pertinente 2. Presentar al 021042024 |(((31/12/2024 Torres Zorrilla Gonzalez rubricadas
P correspondiente CONES para su CONES
el CONES =
rubricacion
1. Clasificar los
documentos de acuerdo
con categorias
Noiﬁfot:ri;?:(i:cl’ﬁwldo Se sugiere contar con gsz%ﬂg(l:i?zr los Encargada de
20 referente al legajo arch_lvo que evidencie documentos fisicos y 02/01/2024 | 31/12/2025 | Recursos me.' Ing. Ant9n|o 1)Legajo de
legajo de concurso de Zorrilla Gonzalez Profesores
de concurso de almacenarlos en formato Humanos
profesores -
profesores digital
3. Facilitar el acceso a
los archivos
. - 1. Utilizar el sistema de 1)Informe de los
No se Evidencio AN
: reloj biométrico para controles
uso del reloj . . . . '
L Evidenciar el uso del reloj | generar informes de realizados
biométrico para la N . .
: . biométrico para la asistencia de los mensuales de la
asistencia de . ; . . . S
” . ; asistencia de funcionarios | funcionarios./” \ Encargada de Encargada de
funcionarios, ni de : / . .
y contar con informe de | 2. AlImacenar los informeg Recursos Prof. Ing. Antonio | Recursos
21 los controles . ) ] 02/01/2024 | 31/12/2024 ; p
; los controles realizados | de asistencia generados g .. |Humanos Zortilla Gonzalez Humanos de la
realizados dela | . ; | Lsistern ralni S MILLARR, \ ~ / I
asistencia de l0s de las asistencias d,e os | por et istema de re1+01 Pz 5\4% S P Facultad,
f . . funcionarios segun bigmétrico en un,,rTugiar 7S &N / referente al
uncionarios . de reloi biométri de fAcil 7ES &\ limiento a |
segn registro/de registro de reloj biométrico | seguro y acil acceso. S| o 2\ ( 7 LA i cumplimiento a la
reloi biorr&irco 3.\Utilizar | smformes de 1=} B A ‘,'gl" A | L | carga horaria,
J asistencia generados por W2\ P 6 < Prof el Antonio Zorrilla | entrada y salida,
W Z\% S/ ] 7

N/ Lecano
sion: Insﬂtﬁpgm@a@@mj%cﬁgmor de referencia, reconocida por su formacién tecnolégica y

?2‘3/,; aentlﬁca/de profesiobhlpg, \¢dmtentes e innovadores con compromiso ético, social e inclusivo que
h,.,-/‘ o . sz z
contribuyan al desarrollo sostenible de la region y del pais.
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sistema de reloj biométric
como evidencia de la
asistencia de los
funcionarios.

4. Utilizar Formularios
establecidos en el
Reglamento Interno de
Trabajo Cap. VIl de los
“Derechos y los Permisos|
aprobado por Resolucion
del Consejo Superior
Universitario N° 243/2018

omision de
registros,
ausencias
injustificadas,
llegadas tardias,
salidas antes de
la hora de los
funcionarios si
los hubiere,
segun registro de
reloj biométrico
2) Registro del
uso de reloj
biométrico

4) Formularios
establecidos en
el Reglamento
Interno de
Trabajo de la
UNVES

Elaborado por: Mg. Glady Zunilda Almada Vazquez

Fecha: 03-11-2023

Revisado por: Lic. Carolina Torres

Fecha: 06-11-2023

Aprobado por: Prof. Ing. Antonio Zorrilla Gonzélez - Decano

Fecha: 09-11-2023
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