PMI

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Institucion:

Facultad Politécnica - UNVES

Maxima Autoridad:

Ing Antonio Zorrilla

Auditor Interno:

Lic. Nidia Penayo de Galeano, Directora.

Correoelectrénico:

auditoria@unves.edu.py

Teléfono: 0541 - 41350
Informe de Otras Actividades Numero Fecha Resolucién/ Orden de Trabajo Numero Periodo Auditado Tipo de Auditoria Areas de Riesgo Analizadas
01/2020 10/12/2020 DGAI N° 48/2020 2020 Identificacion y Evaluacion de Riesgos Academico, administrativo e Infrrmatico
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Mision: Formar profesionales con pensamiento critico, capapes/dg tesponder a las demandas
tecnoléglcas socio ambientales de la regién y del pais/ con'yn criterio y‘iﬂr“n'ﬁcu, basado en principios

éticos e inclusivos, |
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contribuyan al desarrollo sostenible de la regiomy del pais,

Vision: Institucién de Educacién Superior de referencia, reconocida por su formacién tecnolégica y
cientifica de profesionales, competentes e innovadores con compromiso ético, social e inclusivo que

e-mail: politécnica@unves.edu.py
Telefax: 0541-44404/41366
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